S’ -
| K '/;]‘ Py
)
- .
evropsky I 7
socialni 2y v o‘,__‘
= fondvCR EVROPSKAUNIE » .

pro hoskurenceschopnoat

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Zavérecny workshop k projektu
Ergotep pro zaky i pedagogy

reg. ¢islo CZ.1.07/1.1.00/54.0051

Hodnoceni partnera projektu
Stredni skola F. D. Roosevelta
pro télesné postizené, Brno, Krizikova 11

Prosec, 12. cervna 2015

Mgr. Martina Luksova, Ing. Petr Konvalinka,



REALIZACE PRAKTICKEHO VYUCOVANI

KLICOVA AKTIVITA 01

Hlavni cil — posileni kompetenci zakli — predevsim
kompetence pracovni, k reseni problému, komunikativni,
socialni a personalni

Teoreticka i prakticka cast probéehla v obou tydnech
Zapojeni byli vSichni partneri projektu

Koordinace praxi zaku — velmi naro¢na vzhledem ke
specifickym potrebam zaku a zajisténi hladkého prubéhu

Do praxi bylo zapojeno 36 zaku s kombinovanymi vadami
Nutna pravidelna spoluprace koordinatora a metodika centra



SPOLECNE PRACOVNI WORKSHOPY

KLICOVA AKTIVITA 02
Vymeéena zkusenosti a informaci mezi metodiky center,
koordinatory
Prubézné vyhodnocovani aktivit
Seznameni s aktivitami partnert projektu
Hodnoceni koordindtoru, metodikl center
Prinos projektu pro zaky i jejich pedagogy



SOCIALNI PODNIKANI PRO PEDAGOGY

KLICOVA AKTIVITA 03
Vyskoleni pedagogl v oblasti socialniho podnikani
Proskoleni 11 pedagogl - SSF. D. Roosevelta

Hodnoceni skoleni: zvyseni znalosti v oboru socialniho
podnikani, profesionalni pristup vsech skolitell, prijemné
prostredi

Kolegyné a kolegoveé se vraceli plni entuziasmu a nadseni

Zaclenéni znalosti ze skoleni do ekonomickych predmétu,
OBN, rozsireni témat ze svéta prace, ktera jdou napric
vsemi odbornymi predméty

Zahrnuti témat z oblasti socidlniho podnikani do SVP



ODBORNA CENTRA SOCIALNIHO PODNIKANI

KLICOVA AKTIVITA 04
Poradenskeé aktivity centra

Soustavna motivace po celou dobu studia zaku velmi
dulezité a zasadni

Individualni konzultace se zaky po navratu z praxe

Psychologicka a osobni individualni podpora — zjisténi
osobnich zajmu a konickt, odhaleni vlastniho potencialu,
nadani a talentu — zaci se svym osobnim potencialem
neumi pracovat

Prezentace pred ostatnimi zaky a uciteli
Vyhlasovani a odménovani nejlepsich projektu
Podpora ze strany vedeni

Podpora a spoluprace s hlavni metodickou projektu



ZAVERECNA ANALYZA

KLICOVA AKTIVITA 05

Pokus o ,nezavislé” hodnoceni prubéhu a vystupu projektu ze
strany partnera (vedeni skoly):

Skola jako celek dostala zajimavy a diileZity impuls, to se, bez

ohledu na soucasné absolventy praxi, v budoucnu zuroci
nasim zakim

Projekt naplnil ocekavani prinesli to, co jsme necekali



ZAVERECNA ANALYZA

KLICOVA AKTIVITA 05

Z hlediska projektového partnera - SS F. D. Roosevelta - se jevi
jako nejdulezitéjsi:

1. RozSiteni vyuky o kvalitativneé vyssi a vhodneéjsi souvislou praxi
2. Nasmeérovani nékterych zaku a pedagogl do oblasti socialniho
podnikani a socialnich podniku (ve vazbé na obory Obchodni
akademie a Obchodni skoly)

3. Osobni a osobnostni rozvoj zaku — Ucastniku praxe

4. Vlytvoreni funkcniho poradenstvi ve skole pro zaky i pedagogy

5. Nové kontakty na konkrétni socialni podniky a nové vytvorena
vazba na Komoru socialnich podnikl (sekundarni dopady
projektu)



PERSPEKTIVA — CHCEME POKRACOVAT?

Co bychm si prali:
- zachovat funkcni odborné centrum socialniho podnikani
v prostorach skoly

- zachovat pro zaky skoly moznost absolvovat zakovské
praxe v Ergotepu

Co bychom pro to chtéli udélat: (odborné centrum)

- organizacne, personalné a prostorove zajistit odborné
centrum v budové skoly. Realna je cca 1 hod./14 dni
fyzicky + online podpora a usporadani seminart na téma
socialniho podnikani pro zaky koncicich roéniku.



PERSPEKTIVA — CHCEME POKRACOVAT?

Co bychom pro to chtéli udélat: (praxe)

- jasné zakotveni ve vzdélavacim zaizenizarazeni
praxe do skolniho vzdélavaciho programu na
Obchodni akademii

- pripravit rozpocet na tyden praxe pro skupinu
zaku Ochodni akademie

- oslovit pripadné partnery (urad prace, NF skoly,
NF Kocianky,...)



Dékuji za pozornost



